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कारपोरेशन के सभी कर्मचाररयों के लिए प्रलशक्षण एवं लशक्षण नीति 

1. र्ानव संसाधन ववकास अलभदृष्ट क  

 व्या.वसाय.काा .यएवसांयउत्याष ष्यि .या यउलब्धयतयाेयम.ध्यामययेयववसाा.यया या.ायययंस्याष क ययष्  याा .। 

2. र्ानव संसाधन ववकास लर्शन 

 यंगठ .त्यमाय शिक्षणय औाय लास्यलाय ववसा्यवसा.यय ाेय म.हौबय मेंययमवलय य ा.ायबबय ाोय पे्ररा यााय क ष्यल.दन  यमेंय
उत्याष ष्यि .यप्र.प्य याा .। 

3. नीति के उद्देश् य 

 (ा) यंगठ याेयउद्देन ्यायाोयदृ्ष्यिग याे येह एयम. वसाययंय.त ोंयाेयप्रशिक्षणया यआवसा्याा .ंंया य
लहच. याा .। 

 (े) यभीयामयच.रााोंयाोयएायप्रशिक्षणयवसार्ययमेंयन्यार  मयय. यनदन  ोंया.यप्रशिक्षणयप्रदन . याा .। 

 (ग) ा.ालोाेि याेयवसा.वर्याया. स्यवसायब ियमेंयवसाे  यव्यााय(अर्.य ययभीयामयच.रााोंया.यमरबयवसा े य+य
महंग.ईयभत्य .)याेयन्यार  मय1.5यप्रक ि याेययम  ल्यायएायलषर्ायब ियप्र.वसात. यामयच.रााोंयाेय
प्रशिक्षणयाेयशबएयन्यार  मयक वसाेियाेयरूलयमेंयाे.य .एग.,य् यमेंयक्रशमायरूलययेय5यप्रक ि य ाय
बढोत्य ाी या य .एगी। 

4. प्रलशक्षण की आवश् यकिा का ववश् िेषण  

 म. वसाययंय.त ोंयाेयप्रशिक्षण,यशिक्षणयऔायववसाा.य.त्यमायआवसा्याा .ंंया यलहच. याा ेयाेयशबएयववसािेर्ज्ञय
ए ेंशयाोंय ाेय म.ध्यामय येय आवसाधताय  ौाय लाय प्रशिक्षणय ा य आवसा्याा .य ा.य ववसा्यबेर्णय (िी ए ए)य काा.य
 .एग.। 

5. वावषमक कायम योजना  

 यंगठ याेययंबंधत ययमझौ .यज्ञ.ल यमेंयक त.यरा यबक्षयाोंयाोयदृ्ष्यिग याे येह एयम. वसायययं.त यववसाा.यय/य
ा.शमयाय ववसाभ.गयद्वसा.ा.यएायवसा.वर्याया.ाययाो  .यब .ईय .एगी।यइयीयप्रा.ा,ययंगठ याेय ववसा  ,य शमि य
औायइययअवसाधतयाेयशबएयउद्देन ्याोंयाेयमद्देन   ायएायदन ी काया.बी  या.ाययाो  .यभीय रा.ाया य .एगी। 

6. प्रलशक्षण वषम 

 प्रशिक्षणयवसार्यययेयआिाय01यअप्ररबययेयि रूयहो ेयवसा.बेयववसात्य ीायवसार्यययेयआग.मीयवसार्यया य31यम.चयय ाया य
अवसाधतययेयहर। 

7. अिग बजक प्रावधान और व् यय का ् यदरा 

 ा.ालोाेियम. वसाययंय.त यववसाा.यययमरह,यववसास्य ष यम. वसाययंय.त यववसाा.ययाबरन्यवाय रा.ायााेग.यऔायइयाेय
आत.ायलायवसा.वर्यायब िय रा.ायााेग.।यप्रशिक्षणयलायक वसाेिया यगईया.शिया यक म.ही वसा.ाय(अर्.य य्अप्ररब-
 र ,य  ब.ई-शय म्यबायआनदन )यक गा. ीया य .एगी।य 
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8. प्रलशक्षण कायमक्रर् के प्रकार 

 (ा) इन-हाउस प्रलशक्षण कायमक्रर्य :य वसा.ह्ाय ए ेंयीय (ए ेंशयाों)य ा य यह.ा .य येय अर्वसा.य वसा.ह्ाय ए ेंयीय
(ए ेंशयाों)या ययह.ा .याेयबब .यववसािेर् ा.यप्रशिक्ष.धर्याोंययनह याम्यल ीयाेयक ाशम यामयच.रााोंय
ाेयशबएयांल ीयाेयभी ायडव .इ ,यववसााशय यएवसांयआाो्  यकाएयगएयप्रशिक्षणया.ायक्रम। 

 (े) वाह्ययप्रलशक्षण कायमक्रर्य:याम्यल ीयाेयामयच.रााोंयाेयशबएयकायीयवसा.ह्ायए ेंयीयद्वसा.ा.यभ.ा याेय
भी ा,य डव .इ ,य ववसााशय य एवसांय आाो्  य काएय गएय प्रशिक्षणय ा.ायक्रम।य इयमेंय कायीय ववसािेर्ज्ञय
ए ेंयीयद्वसा.ा.यआाो्  या.ायक्रमयमेंयकाएयगएययीतेय .म.ंा यि.शमबयहैं।य 

 (ग) ववदेश प्रलशक्षणय :य इया.य ववसाक ाम य लषर्ाय  ीक ग य दन स्य .वसाे य औाय नदन ि.-क देन िोंय द्वसा.ा.य काा.य
 .एग.। 

9. अनुसूचचि जाति / अनुसूचचि जनजाति के कर्मचाररयों के लिए प्रलशक्षण कायमक्रर् 

 म. वसाययंय.त यववसाा.यययमरहयय क ््च यााेग.य(ााेंगे)यकायअ  यरधच य .क यऔायअ  यरधच य   .क याेय
ामयच.रााोंया.यप्रशिक्षणया.ायक्रमोंयमेंयला.यप्य य .म.ंा यहो। 

 ा.ालोाेियम. वसाययंय.त यववसाा.यययमरहयववसािेर् ा.यअ  यरधच य .क य/यअ  यरधच य   .क याेयामयच.रााोंय
ाेयशबएयप्रशिक्षणया.ायक्रमोंयाेयआाो  या.यभीयप्रा.ययााेग.। 

10. र्हहिा कर्मचाररयों के लिए प्रलशक्षण कायमक्रर् 

 म. वसाययंय.त यववसाा.यययमरहयप्रशिक्षणया.ायक्रमोंयमेंयमनहब.यामयच.रााोंयाेयला.यप्य य .म.ंा यकाएय . ेय
हे  य प्रोत्यय.नह य ााेग.।य ा.ालोाेिय म. वसाय ययं.त य ववसाा.यय यमरहय ववसािेर् ा.य मनहब.य ामयच.रााोंय ाेय शबएय
प्रशिक्षणया.ायक्रमोंयाेयआाो  या.यभीयप्रा.ययााेग.। 

11. बोर्म के सदस यों के लिए प्रवेशन/अलभर्ुखी प्रलशक्षण 

i)  बोर्म के नए सदस यों के लिए :-  एयक देन िाया यक ा ्तय याेय03यम.हयाेयभी ायउन्यहेंयप्रशिक्षणय
प्रदन . य काएय  . ेय ा.य प्रा.यय होग.।य ांल ीय ाेय वसारा.ा.ायल.बाोंय ाेय द्वसा.ा.य उन्यहेंय व्या.ल.रााय मोयारब,य
प्रोफ.इब,यक ष्यल.दन  ,याण ीक ायाो  .ंं,यवसा यम. यम द्दन ोंयऔायच  ौक ाों,यवसा.णण्ययाायम द्दन ोंयआनदन यलाय
ववसास्य ष यप्रस्य   ीााणयप्रस्य   यकाा.य .एग.।य 

ii) स विं्र  तनदेशकों के लिए :- स्यवसा ं्र यक देन िाोंयाोयांल ीयाेयव्या.ल.राायम.हौबययेयलराधच याा. ेय
ाेय शबएय उन्यहेंय उ ा य य ववसात.  य.ाय क म.यणय चाणय ा य लरााो  .ंं/ववसाद्ा  य ाें द्रोंय ा.य दन ौा.य ाा ेय ा य
व्यावसास्यर्.या य .एगी। 

iii) यभीय क देन िाोंयाोययंां्र यप्रच.ब ,य ा ीा यलहब ंं,य  ोणेमयआंाब यएवसांययन्यार ीााणययंव्यावसाह.ाय
औायप्रकक्रा.-ववसाधताों,यय ाक्ष.यस्य ेलि्सय,यववसात्य ,यम.ाेनिगं,यएचआायआनदन ययनह ययमस्य यव्या.ल.ाययंबंतीय
म.मबोंय र्.यांल ीयद्वसा.ा.यप्रस्य .ववसा य ईयलहबयएवसांयक देन िायमंवबयऔायक देन िाोंया यअन्याययशमक ाोंय
ा यबरठाोंयाेयब.ाेयमेंयप्रस्य   ीााणय र्.यबेे यय.मरी ीयाेयम.ध्यामययेय . ा.ाी यदन ी य .एगी। 
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11.1ययवाह्य प्रलशक्षणय: 
 

स्यवसा ं्र यक देन िाों,ययाा.ायाेय .शम यएवसांयप्रा.ा.यत्यमायक देन िाोंया यय ववसात.  य.ायउ ा.य .म.ंा या.ालोाेिय
य ि.य ,यव्या.ल.ाययंस्याष क यएवसांयआचाण,यक देन िाोंयाेया यव्यायऔायउत्य ादन .कात्यवसा,यनह ोंयाेयिाा.वसा,य े षत्यवसा,य
उत्याष ष्यि .,य अं ाा.ष्यरी ाय व्या.ल.ा,य अ वसाा य वसाषद्धतय ाेय शबएय ाण ीक ा.ं,य बोवयय ाक्षय यंव्यावसाह.ा,य  ोणेमय
प्रबंत य एवसांय  ोणेमय िम ,य ा.ालोाेिय य.म.् ाय उत्य ादन .कात्यवसाय आनदन य येय यंबंधत य प्रशिक्षणय ा.ायक्रमों,य
येमी .ाों,या.ंफ्रें ययाेयशबएयकाा.य .एग.। 

11.2 ानदन याहयल.ा.य . .यहरयकायप्रशिक्षणयनदन एय . ेयवसा.बेयक देन िाोंया ययंखया.यआाो्  यकाएय . ेयवसा.बेयउयय
ववसािेर्य ा.ायक्रमय ाेय शबएय उला तय य  ही ंय हरय  ोय छर िय गएय यदन स्याोंय ाेय शबएय वसारा्ल्यलाय ा.ायक्रमय ा.य प्रा.यय
काा.य .एग.। 

11.3 वसार््यवसाायम. ाोंयाोयलरा.याा ेय र्.यउ मेंयवसाषद्धतयाा ेयाेयक्रमयमेंययभीयप्रा.ा.यत्यमायक देन िाोंयाोयववसादेन िय
मेंयप्रक ्ष्यठ यअं ाा.ष्यरी ायववसा्यवसाववसाद्ा.बा/यंस्यर्. ोंयाेय . े-म. ेयववसा्यवसाप्रशयद्तयप्रशिक्षणयाें द्रोंयलायप्रशिक्षणय
ा.ायक्रमय(एाययप्य .हया यअवसाधतया.)यमेंयउल्स्यर् यहो ेयाेयअवसायायप्रदन . यकाएय .एंगे।यववसादेन ियमेंययऐयेय
प्रशिक्षणया.ायक्रमयमेंयभ.गयबे ेयाेयब.दन यववसादेन ियमेंयकायीयअन्यायप्रशिक्षणयलायववसाच.ायाा ेययेयलरवसाययउन्यहेंयएाय
वसार्यया.यअं ा.बयलरणययाा .यहोग.। 

11.4 प्रलशक्षण कायमक्रर् की पुनरावषृ्त ि :य 

 प्रशिक्षणया यप्राष क यलायक भयायाा येह एयप्रत्याेायवसार्ययक देन िायमंवबयाेययदन स्याोंयाोय07यनदन  या यअवसाधतय
ा.यप्रशिक्षणयदेन  ेया.यप्रा.ययहोग.।यन्यार  मय07यनदन  यमेंयएायचाणययेयअधताया.यप्रशिक्षणययंा तय यरूलय
मेंयनदन ा.य .यया .यहर।यप्रशिक्षणया.ायक्रमया यव्यावसास्यर्.याा ेयाेयशबएया.ालोाेियम. वसाययंय.त यववसाा.यय
ववसाभ.ग,य ोवबयववसाभ.गयहोग.। 

11.5 कीए/र्ीए :य 

 स्यवसा ्ंर यक देन िायप्रशिक्षणया.ायक्रमोंयमेंयभ.गयबे ेयाेयशबएयिी ए/वीएयप्र.प्य याा ेयाेयल.्र यहोंगे।याहयभत्य ये
उन्यहेंयबोवयया यबरठाोंयमेंयभ.गयबे ेयाेयशबएयप्र.प्य यहो ेयवसा.बेयिी ए/वीएयाेययम. यहोंगे।य 

12. कायमक्रर्ों का वगीकरण 

 अवसाधतयाेयआत.ायलाय/यप्रशिक्षणया.ायक्रमोंय(इ यह.उययऔायब.ह्ा,यदन ो ों)या.यवसागीााणयक म्य .  य.ायकाा.य
गा.यहरय: 

 (ा) अल्यलयअवसाधत   : 3यप्रशिक्षणयनदन  य ा 

 (े) मध्यामयअवसाधत   य: 5यप्रशिक्षणयनदन  य ा 

 (ग) दन ी काययअवसाधत   य: 5यप्रशिक्षणयनदन  ययेयअधता 

13. कायमक्रर्ों की संख या पर सीर्ा 

 (i) कायीयामयच.ाी याोयप्रशिक्षणया.ायक्रमोंय(इ -ह.उययअर्वसा.यब.ह्ा)याेयशबएय ीचयेब .ईययीम.याेय
भी ाय .म.ंका यकाा.य .यया .यहर। 
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 (ा) अल्यलयअवसाधत   य: एायवसार्ययमेंयअधता मय ी  

 (े) मध्यामयअवसाधत   य: वसार्ययमेंयअधता मयदन ो 
 (ग) दन ी काययअवसाधत   य: दन ोयवसार्ययमेंयएायब.ा 

 (ii) कायीयामयच.ाी याोयकायीयवसार्ययमेंयप्रशिक्षणया.ायक्रमोंया ययंखया.या यउलाोतय ययीम.यमेंयीी बयदेन  ेयय
ा यअ  मक यअध्याक्षयएवसांयप्रबंतयक देन िायद्वसा.ा.यदन ी य .यया ीयहर। 

14. प्रलशक्षण कायमक्रर् र्ें गैर र्दजूदगी / अनुपष्सिति 

 (i) कायीयप्रशिक्षणया.ायक्रम,य् याेयशबएयामयच.ाी याोय .म.ंका यकाा.यगा.यहर,ययेयअ  ल्स्र्क या य
अ  मक याेवसाबयअ  मोदन  यप्र.धता.ाी यद्वसा.ा.यदन ी य .एगी। 

 (ii)  ह.ंयकायीयामयच.ाी याोय .म.ंका यकाा.यगा.यहरयकान्य  यबब .यला.यलय् या.ाणयनदन एयवसाहया.ायक्रमय
येय अ  ल्स्र् य ाह .य /य ाह ीय हरय अर्वसा.य ा.ायक्रमय ाेय बीचय मेंय  .मय वसा.वलयय बेय बे .य /य बे ीय हरय
अर्वसा.या.ायक्रमयमेंयआंशिायउल्स्र् याह.य/याही यहर,या.ायक्रमया यब.ग याोयामयच.ाी याेयम.शयाय
वसाे  य(धया. यम तय )ययेयब.ाहयबा.बायम.शयायकास्य ोंयमेंयवसायरबयकाा.य .ए।यइययवसायरबी यमेंयई-4य
स्य ाय ाेय ामयच.रााोंय ाेय शबएय लरााो  .य /य स्यिेि य प्रम ेय अर्वसा.य ा.ालोाेिय ा.ा.यबा/अन्याय
ा.ा.यबाोंयाेयववसाभ.ग.ध्याक्षया यशयफ.राियलायमह.यप्रबंताय(म. वसाययंय.त यववसाा.य)यद्वसा.ा.यऔाय
अन्यायाेयशबएयक देन िाय(ा.शमया)या यशयफ.रािययेयीी बय/यछर ियदन ी य .यया ीयहर। 

15. प्रलशक्षण कायमक्रर्ों की पहि / प्रक्रक्रया शुरू करना  

 (i) ा.ायल.बायववसाा.यया.ायक्रमोंयऔाय उन्य  यप्रबंत यल.ठ्ाक्रमोंयाेयशबएया.ालोाेिय म. वसाययंय.त य
ववसाा.यययमरहयप्रक ्ष्ठ ययंस्यर्. ोंय रयेय एंवशमक ्स्रनिवसायस्यि्फया.बे य फयइंडवा.य –यहरदन ा.ब.दन ;य
एतययय एबय आाय आईय  मिेदन ल ा;य एमय वीय आईय ग वग.ंवसा;य आईआईएमएय;य आईआईिी ;य
ए आईिी आईईयम म्यबई;यलीएमआई-यए िी लीयी,य ौएव.,यए लीिी आई/ए आईएफएमय-यफाी दन .ब.दन ,य
इंडवा यइं्स्िसारिय फयल्धबायएवशमक स्यरेि ,य ईयनदन ल्यबी यऔायववसात्य ीायप्रबंत ,यएचआाएम,य
य.म.न्याय प्रबंत य  र्.य अन्याय प्रबंत य प्रा.ाोंय ाेय क्षे्र य मेंय अन्याय प्रक ्ष्ठ य यंस्यर्. ोंय /य याा.ाी य
ए ेंशयाोंयएवसांयववसाशभन्य य ा ीा यक्षे्र ोंयआनदन यमेंयववसाशिष्यिय ा ीा यक ा.ाोंयाोय .म.ंा यभे ग.। 

  ा.ालोाेिय म. वसाय यंय.त य ववसाा.यय यमरह,य ऋवर्ाेि,य प्रण.बी ग य एप्रोचय अल . ये ह एय प्रक ्ष्ठ य
यंस्यर्. ों/यंस्यर्.ंंयाेयय.र्यदन ी काया.बी  यप्रशिक्षणयव्यावसास्यर्.ंंय(ामययेयामयएायब.ायमेंयएायवसार्यय
ाेय शबए)याेय .बयमेबयाेय शबएयभायायप्रा.ययााेग.य .कायप्रि.यक ाया.ायवसा.ईयमेंयप्रकक्रा.यमेंय
बग ेयवसा.बेययमायाोयामयकाा.य .ययाेयऔाय ह.ंयव्यावसाह.ाययहो,यववसात्य ीाययनह ययभीयक नह य
ब.भयउठ.एय .ययाें । 

 (ii)  .म.ंा ोंयलायम. वसाययंय.त यववसाा.यययमरहयद्वसा.ा.या.ायवसा.ईया य .एगी।यअलवसा.दन .त्यमायम.मबोंयमें,य
 ह.ंय  .म.ंा ोंय लाय अन्याय ववसाभ.गोंय द्वसा.ा.य ा.ायवसा.ईय ा य  .एगी,य इया य यरच .य म. वसाय यंय.त य
ववसाा.यययमरह,यऋवर्ाेियाोयदन ी य .एगी। 

 (iii) यंां्र ों/लरााो  .ंं/इा.इाोंय लाय गरा-ा.ायल.बाय ामयच.रााोंय ा य प्रशिक्षणय एवसायं शिक्षणय ा य
आवसा्याा .ंंया याो  .यब . ेयऔाया.ा.यन्यवसाा याा ेययंबंतीया.ायययंां्र /इा.ईयलाय यंबंधत य
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म..य.ंववसा.य यमरहय द्वसा.ा.य काएय  .एंगे।य ा.शमया/म. वसाय यंय.त य ववसाा.यय प्रम ेय प्रभ.ाी य अधता.ाी य
प्रशिक्षणय होग.।य य.म.न्याय प्रकक्रा.य ाेय अ  य.ाय प्रशिक्षण-य प्रभ.ाी य अधता.ाी य द्वसा.ा.य प्रशिक्षणय ा.ायय
ाो  .य  र्.य काा.य  . ेय वसा.ब.य आंाशब य क वसाेिय  रा.ाय काा.य  .एग.य  र्.य वसा.वर्याय प्रशिक्षणय
ाो  .य औाय ब िय ाेय यमेा य ाेय शबएय प्रम े,य ा.ालोाेिय म. वसाय यंय.त य ववसाा.यय ाोय अरेी वर् य
काा.य .एग.।यवसा.वर्यायप्रशिक्षणयाो  .यमेंयप्रशिक्षणया.ायक्रम(मों)या.यववसावसााण,यअलेक्षक्ष यक वसाेिय
एवसांयप्रशिक्षणयदेन  ेयाेयशबएयि.शमबया य . ेयवसा.बी यए ेंयीया.यधयाौा.यय्म्मशब यहोग.। 

16. र्ानव संसाधन ववकास कालर्मकों का प्रलशक्षण 

 एचयआायवीया.शमयाोंय /यप्रशिक्षणदन . .ंंयाेयप्रशिक्षणया.यला.यप्य यप्रबंतयकाा.य .एग.।यऐयेया.शमयाोंया य
लहच. या.ालोाेियम. वसाययंय.त यववसाा.यययमरहयाेयप्रम ेयद्वसा.ा.या य .एगीयऔायउ ा यववसास्य ष यप्रशिक्षणय
ाो  .य ब .ईय  .एगी।य य.म.न्या :य एाय प्रशिक्षणय वसार्यय मेंय म. वसाय यंय.त य ववसाा.यय ा.शमयाोंय /य प्रशिक्षणय
दन . .ंंयाेयशबएयप्रशिक्षणयनदन  ोंया ययंखया.य45यनदन  ोंय ाययीशम यहोगी। 

17. प्रलशक्षण र्ाकाबेस 

 ा.ालोाेियम. वसाययंय.त यववसाा.यययमरहयम. वसाययंय.त यववसाा.ययाेयववसाशभन्य यलहब ंंयाेययंबतंयमेंयव.ि.बेय/य
यरच .यएवसांयय.म.न्यायएमआईएययम. ायक म.ही यमेंयब .एग.यऔायव.ि.बेययाोयक म.ही यआत.ायलायक देन िाय
(ा.शमया)याोयप्रस्य   यााेग.। 

18. श्रर् शष्ति का तनयोजन  

 म. वसाययंय.त यववसाा.यययमरहया यश्रमयि्त या य रूा या ययमीक्ष.या य .एगीय .कायवसाहययभीयप्रशिक्षणय
वसायववसाा.य.त्यमायगक ववसाधताोंयाोयाो  .बद्तय ाी ाेययेयप्रभ.वसाीयरूलयमेंयआाो्  यााययाें । 

19. प्रलशक्षण कायमक्रर्ों की आउक सोलसिंग 

  ह.ंय  ाय यंभवसाय हो,य प्रशिक्षणय ा.ायाो  .य ा.य ा.ा.यन्यवसाा य आउियोशयिंगय औाय प्रक ्ष्ठ य यंस्यर्. ोंय /य
ए ेंशयाोंया यय ववसात.एंयप्र.प्य याायकाा.य .एग.। 

20. प्रवेशन स िर का कायमक्रर् 

 ा.ायल.बायशे्रणीयमेंय एयभ ीयामयच.रााोंयाेयशबएय प्रवसाेि यस्य ायाेया.ायक्रमयाेयअंक मयक णयायाेयशबएय
यक्षमयअधता.ाी यक देन िाय(ा.शमया)यहोंगेयऔायलायवसाेक्षा ायएवसांया.मग.ाोंया यशे्रणीयमेंय एयभ ीयामयच.रााोंय
ाेय शबएय प्रवसाेि य स्य ाय ाेय ा.ायक्रमय ाेय अंक मय क णयाय ाेय शबएय यक्षमय प्र.धता.ाी य म. वसाययंय.त य ववसाा.यय
प्रम ेय(मह.यप्रबंतायाेयाैंाययेयक म्य  ाय ही ं)ययक्षमयप्र.धता.ाी यहोंगे।यब ियाेयप्र.वसात. ोंयमेंयइययप्रा.ाय
बढोत्य ाी य ा य  .एगीय  .काय वसार्यय ा य वसा.वर्याय ाो  .य ाेय अ  य.ाय क ाशम य ामयच.रााोंय ा य प्रशिक्षणय ा य
आवसा्याा .ंंयाोयलरा.यकाा.य .ययाे।या.ायल.बायभ.ा यमेंयमध्यामयअवसाधतयाेयप्रशिक्षणया.ायक्रमयाेयशबएय
अल ीय लयंदन य हे  ,य अल ीय वसा.वर्याय मरल्या.ां य रालोियय ाेय म.ध्यामय येय ा.ालोाेिय म. वसाय यंय.त य ववसाा.यय ाेय
ल.ययअ  ाोतयाायया येहैं। 
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21. व् यय र्ें लर्िव् ययिा 

 ब िय प्र.वसात. य ाेय भी ाय प्रशिक्षणय औाय शिक्षणय ाेय अवसायाोंय ाेय अधता मय उलाोगय ाेय शबए,य व्यााय मेंय
शम व्याा .या.यल.ब यकाा.य .एग.।य दन   य.ा,यहवसा.ईया.्र .य(ल.्र यस्य ायाेयशबए)यइा. ोमीयशे्रणीयमेंया य
 .एगी।य प्रशिक्षणय यंस्यर्.ंंय द्वसा.ा.य नदन ा.य गा.य यीशम य यंस्यर्.ग य आवसा.यय उलबधयतय हो ेय लाय अलाय मह.य
प्रबंतायस्य ाय ायय.झदेन .ाी यआत.ायलायनदन ा.य .एग.।यव्यावसाय.ायदन ौाोंयाेयशबएयब.गरयय ववसात.ंंय/यल.्र  .या.य
दन .वसा.यअधता.ायाेय ौायलाय ही ंयकाा.य .एग.यानदन यप्रशिक्षणया यअवसाधतयाेयदन ौा. यय ववसात.यक म्य  ायहो। 

22. नीति एवं प्रक्रक्रयाववचध की सर्ीक्षा/ व् याख या  

 प्रशिक्षणय औाय शिक्षणय  ीक य औाय प्रकक्रा.-ववसाधतय यभीय यंभवसाय व्यावसाय.ाय /य यंगठ य लरावसा य ोंय ा.य यम.त. य
ाा ेयहे  यगक िीबय ीक याेयरूलयमेंया.ाययाा ीयहर,य्  ा.यहो .य .ाी यहर,याहयय क ््च याा ेयाेयशबएय
भववसाष्याय ाेय शबएय  ीक य औाय प्रकक्रा.ववसाधतय ा य यमीक्ष.य /य यिंोत य ाा ेय ा य ि्त य अध्याक्षय औाय प्रबंतय
क देन िायमेंयक नह यहर।यइयय ीक या यव्या.खया.याेययंबंतयमें,यव्या.खया.याा ेया यि्त यक देन िाय(ा.शमया)य
मेंयक नह यहोगी। 

*य*य*य*य*य*य*य*य*य*य*य* 
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प्रशिक्षणया.ायक्रमयाेयशबएय .म.ंा यप्रल्र  

अनिुग् नक - I 

कीएचर्ीसी इंडर्या लिलर्केर् 
(कारपोरेक र्ानव ससंाधन ववकास) 

              संख या कीएचर्ीसीआईएि/एचआरर्ी / 

          हदनांक : 

ववसार्ाय: म. वसाययंय.त यववसाा.ययववसाभ.गयद्वसा.ा.यप्रशिक्षणया.ायक्रमयाेयशबएय .म.ंा ( ों)याेयशबएयअ  ाोत। 

 ाष ला.यअल ीयइा.ईय/यववसाभ.गययेय........................या.शमयाोंय(य.............यस्य ा)याोया.ायक्रमयमेंय .म.ंका य
ााेंय(धयाौा.य ीचयेनदन ा.यगा.यहर) 

1. आयोजक 

2. कायमक्रर् का शीषमक 

3. कायमक्रर् का उद्देश् य 

 

4. कायमक्रर् की तिचि 

5. स िान 

6. कायमक्रर् का प्रकार   ररहायशी / गैर-ररहायशी 

7. कुि तनवेश 

8. सक्षर् प्राचधकारी 

9. नार्ांकन की अंतिर् तिचि 

10. शे्रणी     अनु. जाति /अनु. जनजाति /अ.वप.वगम. /शा.वव. /सार्ान् य 

 

वविरण :     कायमपािक (एच आर र्ी) / कालर्मक 

1. 
2. 
3. 
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अनिुग् नक - II 

कीएचर्ीसी इंडर्या लिलर्केर् 

           संख या: कीएचर्ीसीआईएि/  

           हदनांक : 

ववसार्ाय: प्रशिक्षणया.ायक्रमयाेयशबएययंस्य  क -यप्रशिक्षणया.ायक्रमया.यिीर्याय.....................यनदन  .ंाय.............य
स्यर्. य............................ 

1. कर्मचारी (कर्मचाररयों) का / के नार् / : 
पदनार्/कर्मचारी संख या  

2. ववभाग / इकाई : 

3. शे्रणी : अनु.जाति /अनु.जन /अ.वप.व. /शा.वव. 

4. त या नार्ांकन कीएचर्ीसीआईएि के   : हां / नहीं 
 हदनांक 01.09.2007 की प्रलशक्षण व लशक्षण  

नीति के पैरा 12 के अनुसार है। 

5. त या कीएचर्ीसीआईएि के  : हां / नहीं 
 हदनांक 01.09.2007 की प्रलशक्षण व लशक्षण  

नीति के पैरा 12 र्ें कोई ढीि दी गई है। 

6. पाठ्यक्रर् शुल् क : 

7. कायमक्रर् का प्रकार : ररहायशी / गैर ररहायशी 

8. कायमक्रर् आयोष्जि करने वािे ववभाग/संस िा : 
का वववरण  

9. अभ् युष्तियां, यहद कोई हों िो : 

 

यंस्य  क ा .ययप्र.धता.ाी याेयहस्य .क्षा 

यक्षमयप्र.धता.ाी य 

(वींलीया यत.ा.य26य(ा)याेयअ  य.ा) 

 

एचआावीयववसाभ.ग 
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अनिुग् नक – III 

कीएचर्ीसी इंडर्या लिलर्केर् 
(कारपोरेक एचआरर्ी, ऋवषकेश) 

सं. कीएचर्ीसीआईएि/एचआरर्ी –ओर्ी/         हदनांक : 
 

ववसार्ाय: म. वसाययंय.त यववसाा.ययववसाभ.गयद्वसा.ा.यप्रशिक्षणया.ायक्रमयाेयशबएययक्षमयप्र.धता.ाी या.यअ  मोदन   

1. आयोजक  : 
2. कायमक्रर् का शीषमक : 
3. कायमक्रर् का उद्देश् य : 
4. भागीदार  : 
5. स िान  : 
6. कायमक्रर् तिचि  :  

7. कायमक्रर् का प्रकार : राह.ािीय/यगरा-राह.ािी 
8. पाठ्यक्रर् शुल् क : रु.य................य/-यप्रक यभ.गीदन .ा 

9. कुि तनवेश  : रु.य................य/- 
10. त या कीएचर्ीसीआईएि के  : ह.ंय/य ही ं 
 हदनांक 01.09.2007 की प्रलशक्षण एवं  
 लशक्षण नीति के पैरा 12 र्ें कोई छूक दी 
 गई है 

11. सक्षर् प्राचधकारी : प्रम ेय (एचआावी)/य प्रम ेय (लरााो  .)-य उलय प्रबंताय (ई-4)य
स्य ाय ायाेयशबए,ययप्रा.ा.यत्यमायक देन िाय-यप्रबंताययेयउलय
मह.प्रबंताय (ई-5य येय ई-7)य  ाय ाेय शबए,य अध्याक्षय एवसांय प्रबतंय
क देन िा–यअलायमह.प्रबंता/मह.प्रबंतायएवसांयउ येयउलाय (ई-8य
वसायउ येयऊला)याेयशबए 

 

12. बजक प्रावधान  :   .म.ंा याेयशबएयब ियप्र.वसात. यहर।  

13. अभ् युष्तियां 
    
 

  ा.ायल.बाय(एचयआायवीय/ा.शमया) 

 प्रम ेय(एचआावी) 

 
 
 

 यक्षमयप्र.धता.ाी  
(वींलीया यत.ा.य26य(ा)याेयअ  य.ा) 

 

 


